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Perfil Profesional  

Soy una persona con alta experiencia 
en el área comercial, enfocada en el 
control de gestión y gestión de 
planificación administrativa y procesos 
que permitan optimizar las 
responsabilidades correspondientes del 
área. Capacidad de aprendizaje 
inmediato, reactiva en la toma de 
decisiones en situaciones críticas; con 
alta adaptabilidad y flexibilidad, ética 
laboral y con excelentes habilidades 
para trabajar de forma colaborativa. 

Formación Académica 

● Segundaria: U.E.P 
Auyantepuy, Bachiller en 
Ciencias. 

● Universitario: Medicina 
incompleto, 5 años de estudios. 
Universidad del Zulia (LUZ).  

● Diplomatura: Control de Gestión 
y gestión y planificación 
estratégica; Pontifica Universidad 
Católica de Chile. 

 

Experiencia Laboral 

 Asistente de presupuestos -
Muebles Murano s.a Chile.     

 (Asistente del área comercial, 
elaboración de cotizaciones, ventas 
de muebles a constructoras – 
inmobiliarias del país) / Período 19 
meses. 
 Encargada de Proyectos – 

Muebles Murano s.a Chile 
(Responsable comercial de fábrica, 
control de gestión y planificación 
presupuestaria, administración de 
presupuestos, contacto directo con 
clientes) / Período 2020 a la actualidad. 
 

Cursos de Capacitación 

● Primeros Auxilios Básico I, y 
Primeros Auxilios Avanzado II. 
(Asistente en enfermería) 

● Propedéutico para la facultad de 
Medicina. (Luz) 

● Excel  
 
Habilidades y Destrezas  

● Facilidad para establecer 
relaciones efectivas 
interpersonales. 

● Experiencia en ventas y 
atención al público. 

● Manejo de técnicas básicas en 
enfermería y cuidados. 

● Capacidad para atender 
urgencias primarias. 

● Manejo de información laboral 
confidencial. 

● Trabajo colaborativo entre áreas 
de la organización. 

● Cultura de calidad y manejo de 
modelos de gestión vigentes. 

● Manejo de herramientas y 
metodologías para el 
aseguramiento de la calidad en 
la gestión de organizaciones. 

● Habilidades Personales: 

Emprendedora, proactiva, 

multidisciplinaria e integral, 

organizada, analítica, solución 

de problemas, autonomía, 

manejo de emociones, creativa, 

responsable, empática, 

pensamiento crítico y creativo, 

fácil adaptación a los cambios, 

buena disposición para trabajar 

bajo presión y disponibilidad 

para trabajar en equipo. 


